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Resolucion de Consejo Universitario-Rector

Mg | 92021-UNASAM
Huaraz, g9 noy. 2021

Visto el Oficio N°® 0775-2021-UNASAM/VRACD de fecha 04 de octubre de
2021, del vicerrector académico, sobre propuesta de modificacién del Reglamento de Concurso
Publico de Admisién a la Docencia, aprobado con Resolucién de Consejo Universitario- Rector

N°436-2019-UNASAM,;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 4° de la Ley N° 31349- Ley que Autoriza el Nombramiento
de los Docentes Contratados de las Universidades Publicas, dispone que las universidades publicas
actualicen sus documentos de gestion como el Cuadro para la Asignacién de Personal — Provisional
(CAP-P) y el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de acuerdo a lo dispuesto en la presente ley
n Y en el articulo 5° sefiala la autorizacion extraordinaria de nombramiento y promocién de personal

.\, docente en las universidades publicas: 5.1. Autorizase a las universidades publicas a desarrollar
cciones de personal como nombramiento, ascenso y/o promocidon de personal docente para la
prestacion del servicio educativo de pregrado. Para (...);

Que, a través del documento del visto, el sefior vicerrector académico,
propone la modificacion del Reglamento de Concurso Publico de Admisién a la Docencia aprobado
con Resolucidn de Consejo Universitario- Rector N°436-2019-UNASAM, para viabilizar las acciones
de nombramiento docente de este afio, seguin detalle: Articulo 8°.- Autorizada la convocatoria, por
acuerdo y Resolucién del Consejo Universitario, la Secretaria General debera publicarla en un diario
de circulacién nacional y en la pagina web de la UNASAM, con una anticipacién no menor de 10
dias calendarios. Articulo 52°.- Concluida la calificacién debera darse oportunidad a la presentacion
de los medios impugnatorios por los postulantes. Culminada la presentacién de medios
impugnatorios, [0s miembros de la Comisién Evaluadora firmaran el informe del Concurso en cada
una de sus paginas. El Presidente de la Comisién Evaluadora publicara los puntajes de los
postulantes y elevarg al Consejo de Facultad el informe correspondiente para su evaluacién y
aprobacion. Articulo 54°.- Concluida la calificacién final, se publicaran los resultados en un lugar
visible del Decanato. El postulante que se considere agraviado en su calificacion, podra presentar
su recurso de reconsideracion en el plazo de un dia habil, directamente a la Comisién Evaluadora
del Concurso, a través de la Secretaria del Decanato, con los requisitos previstos en el Art. 124°,
concordante con el Art. 219° del TUO de la Ley 27444, aprobado mediante D.S. 004-2019-JUS. Este
recurso sera ingresado por Secretaria del Decanato de la Facultad a la que postula. La Comisién
Evaluadora del Concurso resolvera el mismo en el plazo de dos (02) dias habiles. Lo resuelto como
efecto del recurso de reconsideracion, puede ser objetado en el plazo de un (01) dia habil, en tal
caso, procede el recurso de apelacion, el mismo que sera concedido y resuelto en el plazo de tres
(03) dias habiles. Articulo 55°.- Con los actos administrativos sefialados en el articulo anterior se
agota los recursos impugnativos en el proceso de concurso y se contindia con la ejecucion de las
acciones programadas para emitir el resultado final. CUARTA DISPOSICION TRANSITORIA - En
virtud a [a Ley 31349 se permite la implementacién de procesos de concurso publico, durante el afio
2021, en fechas diferentes a las sefaladas en el Articulo 7°;

Que, en sesién extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 15 de
octubre de 2021, el sefior secretario general dio lectura el Oficio N° 0775-2021-UNASAM/VRACD
de fecha 04 de octubre de 2021, del vicerrector académico, donde propone la modificacion del
Reglamento de Concurso Plblico de Admisién a la Docencia, aprobado con Resolucién de Consejo
Universitario- Rector N°436-2019-UNASAM, después del amplio debate se acordé por unanimidad:
Aprobar la propuesta de la modificacion del Reglamento de Concurso Publico de Admisién a la
Docencia, aprobado con Resolucién de Consejo Universitario- Rector N°436-2019-UNASAM;

De conformidad a lo establecido en el Ley N°
30220-Ley Universitaria y en uso de las atribuciones conferidas y en el articulo 153° del Estatuto de
la UNASAM;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. MODIFICAR los articulos e INCLUIR la Cuarta
Disposicion Transitoria en el Reglamento de Concurso Publico de Admisién a la Docencia
aprobado con Resolucion de Consejo Universitario- Rector N°436-2018-UNASAM, segun el texto
siguiente:

Articulo 8°.- Autorizada la convocatoria, por acuerdo y Resolucién del Consejo Universitario, la
Secretaria General debera publicarla en un diario de circulacién nacional y en la pagina web de la
UNASAM, con una anticipacién no menor de 10 dias calendarios.

Articulo 52°.- Concluida la calificacion debera darse oportunidad a la presentacién de los medios
impugnatorios por los postulantes. Culminada la presentacién de medios impugnatorios, los
miembros de la Comision Evaluadora firmaran el informe del Concurso en cada una de sus paginas.
El Presidente de la Comision Evaluadora publicard los puntajes de los postulantes y elevara al
Consejo de Facultad el informe correspondiente para su evaluacion y aprobacién

Articulo 54°.- Concluida la calificacion final, se publicaran los resultados en un lugar visible del
Decanato. El postulante que se considere agraviado en su calfficacién, podra presentar su recurso
de reconsideracion en el plazo de un dia habil, directamente a la Comisién Evaluadora del Concurso,
através de la Secretaria del Decanato, con los requisitos previstos en el Art. 124°, concordante con
el Art. 219° del TUO de la Ley 27444, aprobado mediante D.S. 004-2019-JUS. Este recurso sera
ingresado por Secretaria del Decanato de la Facultad a la que postula. La Comisién Evaluadora del
Concurso resclvera el mismo en el plazo de dos (02) dias habiles. Lo resuelto como efecto del
recurso de reconsideracion, puede ser objetado en el plazo de un (01) dia habil, en tal caso, procede
el recurso de apelacion, el mismo que sera concedido y resuelto en el plazo de tres (03) dias habiles.

Articulo 55°.- Con los actos administrativos sefialados en el articulo anterior se agota los recursos
impugnativos en el proceso de concurso y se contintia con la ejecucién de las acciones programadas
para emitir el resultado final.

CUARTA DISPOSICION TRANSITORIA - En virtud a la Ley 31349 se permite la implementacion
de procesos de concurso publico, durante el afio 2021, en fechas diferentes a las sefialadas en el
Articulo 7°.

ARTICULO 2°.- DEJAR sin efecto las resoluciones que se opongan a la

presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

RECTOR

C.C. UTDyAC-R-VRACD-VRINV.-OGCI-DGA-Facultades -Int.
AMMV/AGH.
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